
 
ประกาศโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม 

เรื่อง  เจตจำนงโรงเรียนสุจริตของผู้บริหาร ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
-------------------------------------- 

 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ให้ความสำคัญกับการบริหารงานงาน ด้วย 

คุณธรรมและความโปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน 
๒๕๕๗ ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๒ คู่มือการปฏิบัติตาม
ข้อบังคับ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานว่าด้วยจรรยาข้าราชการ  สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๒ ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประกาศ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ เรื ่อง
นโยบายเกี่ยวกับความ โปร่งใสและตรวจสอบได้ และ ตามคู่มือประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ของสำน ักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช. และสำนักงานคณะกรรมการการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) 

โรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม ได้ศึกษาและจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม การทุจริต
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี ๒๕๖๕-๒๕๖๘ (ระยะ ๔ ปี) ซึ่งครอบคลุมด้านความ
โปร่งใสด้านความรับผิด ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กรด้าน
คุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน และด้านการสื่อสาร ภายในหน่วยงาน และเชื่อมั่นว่าความประพฤติของ
ข้าราชการและบุคลากรทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนอง ต่อความต้องการของสังคม เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจของ
ประชาชน และคาดหมายว่าข้าราชการทุกคน จะประพฤติตนอย่างสมเกียรติในขณะที่ปฏิบัติหน้าที่ตามความ
รับผิดชอบของตนเพื ่อใช้เปรียบเทียบกับ การปฏิบัติและการ พิจารณาปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองให้
เหมาะสม 

ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงในฐานะผู ้บริหารโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม ที ่พร้อมจะส่งเสริม
สนับสนุนให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทุกท่านปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม ความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมที ่จะรักษาผลประโยชน์ของรัฐและ มอบความเป็นธรรมแก่
ประชาชนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคมจะยึดมั่นในการเป็นส่วนราชการ ที่มีความโปร่งใส 
และพร้อมตรวจสอบไดใ้ห้สมกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคมที่ว่า "โรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม บริหาร จัด 
การศึกษาด้วยระบบคุณภาพ บนพื้นฐานวัฒนธรรมไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพ อเพียง เพ่ือ พัฒนาสู่ 
มาตรูฐานสากล" 

ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจำนงต่อเพื่อนข้าราชการทุกคนว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ ด้านการ
บริหารในการป้องกันและปราบปรามกรทุจริตในภาครัฐ ด้วยสำนึกและตระหนัก ในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะ
ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่โดยเต็มสติปัญญาความสามารถด้วยความสุจริตเที่ยงตรง และด้วยความมีสติยั้งคิด รู้ว่าสิ่งใด
ถูกสิ่งใดผิด สิ่งใดควรกระทำสิ่งใดควรงดเว้น เพ่ือให้งานที่ทำปราศจาคโทษเสียหายและบังเกิดประโยชน์สูงสุด 



โดยยืดหลักธรรมาภิบาล ในการบริหารงานและจะยืนหยัดต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้เพื่อประโยชน์
สูงสุดของประชาชน และรวมใจทำดีเพ่ือพ่อหลวงของเรา 

ในนามผู้บริหารทุกระดับของโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม ขอประกาศเจตนารณ์ว่า จะบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาลอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้พร้อมรับผิดชอบ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่น
แก่สังคมว่า โรงเรียนแม่อ้อวิทยาคมมีเจตจำนงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และจะยึดมั่นทำให้
โรงเรียนแม่อ้อวิทยาคมเป็นส่วนราชการสีขาวอย่างยั่งยืน โดยจะดำเนินการดังนี้ 

๑. ปฏิบัติงานทุกขั ้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด
ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีกำหนด 

๒. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รู้จักแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้ เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรมและป้องกัน การทุจริต
คอร์รัปชั่นในหน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทำให้บุคลากร ในโรงเรียน
แม่อ้อวิทยาคม ตระหนักถึงผลภัยของการทุจริตคอร์รัปชั ่นต่อส่วนราชการและประเทศชาติเพื ่อให้เกิด
วัฒนธรรมการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น 

๓. ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดการลงโทษ ทาง
สังคม(Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลากรในโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม เกิดความละอาย หรือ ความกลัวที่
จะทำการทุจริตคอร์รัปชั่น 

๔. ปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู้เรียนของโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคมตระหนักถึงผลร้ายและต่อต้าน การ
ทุจริตคอร์รัปชั่น 

๕. แนวทางการดำเนินการและกิจกรรมความร่วมมือ 
๕.๑ ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย การ 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๕๒ ทุกหน่วยงานและบุคลากรในสังกัดประสานความร่วมมือเข้าร่วมเป็นเครือข่าย ป้องกัน 

และปราบปรามกรทุจริตในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกับสำนักส่วนกลางและ สำนักงานขต
พ้ืนที่การศึกษา 

๕.๓ ร่วมกันดำเนินการศึกษาวิจัย รวบรวมองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปราม การ
ทุจริต 

๕.๔ ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม การทุจริต
โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้บริหาร ในส่วนกลาง ผู้บริหาร สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม ซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ จัดการศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกระดับ เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ ให้เยาวชนผู้ปกครอง
และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในกรจัดกิจกรรมต่อต้าน กรทุจริต และ มีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

๕.๕ ร่วมจัดให้ความรู้เกี ่ยวกับการฝ้าระวังและการตรวจสอบเพื ่อต่อต้านการทุจริต แก่
บุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนที่ทั่วประเทศอาทิ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้บริหาร สถานศึกษา
และบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาทุกระดับ เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจและการมี
ส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ให้แก่เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ ามา มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่อต้านการทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปราม การทุจริต 

๕.๖ ร่วมกันจัดทำดัชนีวัดคุณธรรมและความโปร่งใส สำหรับหน่วยงานในโรงเรียนแม่อ้อ 
วิทยาคมและดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดไว้ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม การ
ทุจริต 



๕.๗ ร่วมกันจัดทำช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เพื ่อสนับสนุน การ
ดำเนินงานในฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

๕.๘ ร่วมให้คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการติดตามและประเมินผล การดำเนินงาน
ความร่วมมือดังกล่าว 

๕.๙ ร่วมกันดำเนินการอื่นใดในด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ทุกรูปแบบอย่าง
เต็มกำลังความสามารถ 

๕๑ ร่วมกันไม่รับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในขณะ /ก่อน/ หลังปฏิบัติ
หน้าที่ 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑ ตุลาาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
 
 
 

(นายพงษ์พิสิทธิ์ ติ๊บมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่อ้อวิทยาคม 

 

 


